
 

Convocatoria para la provisión mediante 
comisión de servicios de varios puestos 

adscritos a Tesorería, Urbanismo e 
Intervención  

 
 

Mediante acuerdo Nº 11/264/2026.- 2026/RHEL/19 de la Junta de Gobierno Local, en sesión 
ordinaria celebrada el día 2 de junio de 2026, se ha aprobado la convocatoria con concurrencia 
competitiva para la provisión, en comisión voluntaria de servicios, de los puestos que a 
continuación se relacionan: 
 

CODIGO PUESTO ESCALA NIVEL CD COMP. ESP PROVISIÓN GRUPO JORNADA TITULACIÓN ADSCRIPCIÓN 

30900 
JEFATURA SERVICIO 

TESORERÍA 
AG 28 37.381,40 LD A1 

Total 
disponibilidad 

Título Superior TESORERÍA 

30901 JEFATURA UNIDAD AG 20 17.338,44 C C1  Bachiller Superior TESORERÍA 

01506 
JEFATURA SECCIÓN 
TÉCNICA LICENCIAS 

DE ACTIVIDADES 
AE 26 28.578,62 C A1/A2  

Arquitectura/Ingeniería o 

Arquitectura Técnica/ Ingeniería Técnica 

SERVICIO TÉCNICO DE 
URBANISMO 

01783 
JEFATURA SECCIÓN 
PRESUPUESTACIÓN 

AG/AE 26 28.578,62 C A1/A2  Título Superior/Medio 
INTERVERVENCIÓN 

GENERAL 

 
 
Requisitos:  Funcionarios/as de carrera del Ayuntamiento de San Sebastián de los Reyes, en 
situación de servicio activo, que reúnan los requisitos de titulación y se hallen encuadrados/as en 
el Grupo, Subgrupo y Escala requerido para cada puesto. 
 

SSoolliicciittuuddeess  ddee  ppaarrttiicciippaacciióónn::  Se presentará la solicitud de participación junto con el CV, 
preferentemente a través de la Sede Electrónica, en el Registro Municipal o por cualquiera de los 
medios previstos en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento 
Administrativo Común. 

  

PPllaazzoo  ddee  pprreesseennttaacciióónn  ddee  ssoolliicciittuuddeess::  Del 4 al 10 de junio 2026, ambos inclusive.    
 

  

PPaarraa  mmááss  iinnffoorrmmaacciióónn::  

  
En el Servicio de Recursos Humanos (Plaza de la Constitución,   nº 1,  28701-S.S. Reyes): 
Mail: seleccion.rrhh@ssreyes.org 
. 91.625.88.27 

 

Servicio de RR.HH 

Pza. Constitución, s/n 
Edificio El Caserón 
28701-S.S. Reyes 
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