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excluidas.

a) de AYTO. SAN SEBASTIAN DE LOS REYES a las 20:22:58 del dia 10 de Noviembre de 2022 Angel Buenache Moratilla y por Junta de

relacionan:

Antecedentes

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 10 de agosto de 2022, se adoptd acuerdo aprobando la
convocatoria y bases para la la provisiéon de un puesto de Jefatura de Seccién de Servicios Sociales
vacante en la actual Relacién de Puestos de Trabajo, del Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes

Las Bases fueron publicadas en BOCM N° 201 de 24 de agosto de 2022, El anuncio fue publicado en
BOE n° 219 de 12 de septiembre de 2022, abriéndose plazo de quince dias habiles para la
presentacion de solicitudes, del 13 de septiembre al 3 de octubre de 2022,,ambos inclusive, tal como
contempla la Base 3.2 de la convocatoria.

Mediante Resolucion 2022/4843 del 18/10/2022, se aprobo la lista provisional de personas admitidas y
excluidas al citado proceso selectivo.

Al respecto, proceden las siguientes

Consideraciones legales

Primero.- Habiendo transcurrido el plazo de alegaciones a la lista provisional de personas admitidas y

Segundo.- La base quinta de la convocatoria establece que La Comision de Valoracion estara constituida
de la siguiente forma: Una Presidencia, tres vocales y una secretaria, con designacion de personas
titulares y suplentes, propuestas por la Concejalia de RR.HH. Todas ellas deberan ostentar la condicién
de funcionarios/as de carrera.

El érgano competente para resolver es el Concejalia Delegada de Recursos Humanos, Organizacion y
Calidad, y Deportes en virtud de las atribuciones que tiene delegadas en esta materia por acuerdo de la
JGL de 25 de junio de 2019 y Resolucion del Alcalde de 25 de julio de 2019.

Concluso el expediente se formula la siguiente propuesta de

RESOLUCION

Primero.- Aprobar las listas definitivas de personas admitidas y excluidas que a continuaciéon se

El documento electronico ha sido aprobado por Recursos Humanos - Jefa de seccion de seleccion y desarrollo(Maria Jests Jiménez Rubio) de AYTO. SAN SEBASTIAN DE LOS REYES a las 12:00:10 del dia 10 de Noviembre de 2022 Maria Jes(s

Jiménez Rubio, por concejal de Recursos Humanos, Organizacién y Calidad, y Deportes(Angel Buenache Mot
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AYUNTAMIENTO DE
San Sebastian
delos Reyes
Admitidas
1er APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE DNI
GARRIDO JIMENEZ ESTEFANIA *2201*
GUILLEN SALGUERO DARA *8042*
LIMA FERNANDEZ ANA ISABEL *8294*
LOPEZ BABIANO ANTONIA MARIA *6386*
SANCHEZ NEGRILLO CRISTINA *7T757*
Excluidas
1er APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE DNI MOTIVO DE
EXCLUSION
MARTINEZ ALGARRA JESUS *0724* 1
Leyenda

1. No aportar titulo de Direccién de centros de Servicios Sociales.

Segundo.-La Comisién de Valoracion estara compuesto por los/las funcionarios/as que, a continuacion,
se relacionan:

Presidente/a

Titular- Berta Soler Vigil, Directora General de Cohesion Social

Suplente- Maria Jesus Jiménez Rubio, Jefa de Seccion Seleccion y Desarrollo.

Vocales

Titular- Beatriz Rubio Pérez, Jefa de Seccion de Tesoreria

Suplente- José Maria Llorente Galan, Técnico Superior de Prevencién de Riesgos Laborales
Titular- Teresa Doblas Aguilar, jefa de seccion de Igualdad

Suplente- Dolores Linares Martinez, Jefa de Seccion de Mayores

Titular- Rodrigo Martin Castafio, Director General de Funcion Publica

Suplente- Bibiana Matias Gonzalez, Técnica de Gestion de RRHH

Secretaria:

Titular Maria Rosa Morales Martinez, Titular del 6rgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local
Suplente: Eduardo Montalvo Gémez de Agtiero, Abogado de la Seccién de Comercio y Consumo.

Las personas aspirantes podran recusar a los/las miembros del Tribunal, y éstos abstenerse, cuando
concurran las circunstancias previstas en los Art. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercero.-La Comision iniciara la valoracién de méritos el dia 21 de noviembre. Se informara a las
personas aspirantes cuando tienen que acudir a la entrevista contemplada en la base sexta de la
convocatoria, mediante publicacion de anuncio en la pagina web municipal http://www.ssreyes.org.

Cuarto.- Publicar la presente Resolucién en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web
municipal http://www.ssreyes.org.

Jefa de Seccion de Seleccién y Desarrollo
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2800
AYUNTAMIENTO DE

San Sebastian
delos Reyes

Visto cuanto antecede
RESUELVO:
Aprobar la propuesta en sus propios términos.

Procede la transcripcion de este Decreto en el Libro correspondiente.

FE PUBLICA Titular del Organo de Apoyo a la Junta de
Concejalia Delegada de Recursos Gobierno
Humanos, Organizacion y Calidad, y (Disposicién Adicional 82 Ley 7/85, de 2 de abril)
Deportes g

OFICINA JUNTA DE GOBIERNO.

San Sebastian de los Reyes, a la fecha y con las firmas electrénicas que figuran en este documento.






