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Antecedentes

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesiones ordinarias de 17 de enero y 14 de febrero de
2023, ha aprobado las bases y la convocatoria para la elaboracion de una lista de espera para las
categorias de Técnico/a de Redes y Sistemas (Subgrupo A2), para el desempefio provisional de
puestos de trabajo, mediante nombramiento de personal funcionario interino o mediante contratacion
laboral temporal, segun corresponda, conforme a las necesidades que se produzcan en la plantilla

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, proceden las siguientes:

Consideraciones legales

Primero.- La Base 4.1 contempla la aprobacion de la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as,
finalizado el plazo de presentacién de solicitudes.

Segundo.- Que el Concejal Delegado de RR.HH ostenta la competencia para resolver, en virtud de las
atribuciones que tiene Delegadas, en materia de RR.HH, por acuerdo de la JGL de 25 de junio de 2019y

Decreto del Alcalde de 25 de julio de 2019.

En virtud de lo que antecede y concluso el expediente se formula la siguiente propuesta de

El documento electronico ha sido aprobado por Recursos Humanos - Jefa de seccion de seleccion y desarrollo(Maria Jesus Jiménez Rubio) de AYTO. SAN SEBASTIAN DE LOS REYES a las 13:42:08 del dia 31 de Marzo de 2023 Maria JesUs Jiménez
Rubio, por concejal de Recursos Humanos, Organizacién y Calidad, y Deportes(Angel Buenache Moratilla) de AYTO. SAN SEBASTIAN DE LOS REYES a las 15:34:30 del dia 31 de Marzo de 2023 Angel Buenache Moratilla y por Junta de Gobierno Local -

Titular del Organo de Apoyo(Maria Rosa Morales Martinez) de AYTO. SAN SEBASTIAN DE LOS REYES a las 7:42:04 del dia 3 de Abril de 2023 Maria Rosa Morales Martinez. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de verificacién puede
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AYUNTAMIENTO DE

San Sebastian
delos Reyes

RESOLUCION

Primero.- Aprobar las listas provisionales de personas admitidas/os y excluidas/os para la elaboracion de
una lista de espera para las categorias de Técnico/a de Redes y Sistemas (Subgrupo A2), que a
continuacioén se relacionan:

Admitidas/os
N° DE ORDEN APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI
1 DELGADO MARQUEZ JOSE ANTONIO *7244*
2 GOMEZ HERNANDEZ BELEN *7483*
3 SIMARRO JIMENEZ JOSE ANTONIO *2804*

Excluidos/as
Ninguno
Segundo.- Las personas aspirantes dispondran de cinco dias habiles para presentar alegaciones o
subsanar posibles errores u omisiones, desde su publicacién en la web municipal y en Tablén de

Anuncios del Ayuntamiento.

Tercero.- Publicar la presente Resolucién en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web
municipal http://www.ssreyes.org.

Jefa de Seccion de Seleccién y Desarrollo

Visto cuanto antecede
RESUELVO:
Aprobar la propuesta en sus propios términos.

Procede la transcripcion de este Decreto en el Libro correspondiente.

Concejalia Delegada de Recursos FE POBLICA Titular del Organo de Apoyo a la Junta de
Humanos, Organizacion y Calidad, y Gobierno

Deportes (Disposicion Adicional 82 Ley 7/85, de 2 de abril)
San Sebastian
delos Reyes
(OFICINA JUNTA DE GOBIERNO

San Sebastian de los Reyes, a la fecha y con las firmas electrénicas que figuran en este documento.






