
DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

RESOLUCIÓN

ORGANO COMPETENTE: Concejal Delegado de RR.HH
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Servicio de RR.HH
TIPO Y Nº  DE EXPTE: 2022/RHSEL/12
ASUNTO: Aprobación listado definitivo personas admitidas y excluidas 

proceso INSPECTOR/A DE POLICÍA LOCAL,

Antecedentes

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 20 de septiembre de 2022, se aprobaron las Bases y 

la convocatoria para la provisión, mediante promoción interna, de una plaza de una plaza de inspector/a 

de la Escala ejecutiva del Cuerpo de Policía Local, encuadrada en el Grupo A, Subgrupo A2, Escala 

de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Inspector del Ayuntamiento de San 

Sebastián de los Reyes (Código 943), La referida plaza figura vacante en la actual Relación de Puestos 

de Trabajo, en la Plantilla y corresponde a la Oferta de Empleo Público de 2019.

Las Bases fueron publicadas en BOCM Nº 38  de 14 de febrero  de 2023, y el extracto de la 

convocatoria en el BOE nº 66, de 18 de marzo de 2023, abriéndose plazo de veinte días naturales para 

la presentación de solicitudes, tal como contempla la Base 3.3 de la convocatoria.

Mediante Resolución 2023/1918 de 14 de abril de 2022, se aprobó la lista provisional de personas 

admitidas y excluidas al proceso selectivo, abriéndose plazo de diez días a efectos de subsanaciones 

y alegaciones

Al respecto, proceden las siguientes

Consideraciones legales

Primero.- La Base 4.2 contempla que transcurrido el plazo de alegaciones a la lista provisional de 

personas admitidas y excluidas “La persona titular de la Concejalía Delegada de RR.HH. adoptará 

nueva resolución declarando la relación definitiva de personas admitidas y excluidas. La misma 

resolución, se publicará en el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid, y contendrá el lugar donde 

se encuentran expuesta al público la lista certificada y completa de personas aspirantes admitidas y 

excluidas, la composición nominal del Órgano de Selección con sus titulares y suplentes, además del 

lugar, fecha y hora del inicio de las pruebas selectivas”

Segundo.- El órgano competente para resolver es el Concejal Delegado de RR.HH en virtud de las 

atribuciones que tiene conferidas en esta materia por acuerdo de la JGL de 25 de junio de 2019 y 

Resolución del Alcalde de 25 de julio de 2019.

En virtud de lo que antecede y concluso el expediente se formula la siguiente propuesta de 
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Primero.- Aprobar la lista definitiva de  aspirantes admitidos/as y excluidos/as  al proceso selectivo 

arriba citado.

La relación definitiva de personas admitidas y excluidas al proceso selectivo será diligenciada mediante 

certificación del Titular del órgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local y expuesta en el Tablón de 

Anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal www.ssreyes.org

Segundo.-El Tribunal Calificador de las pruebas selectivas estará compuesto por los/las 

funcionarios/as que, a continuación, se relacionan:

Presidente/a: 

Titular:  Antonio Zapata Olea, Comisario de Policía Local de San Sebastián de los Reyes.

Suplente: Rodrigo Martín Castaño, Director General de Función Pública

Vocales:

Vocal: Dª. Guadalupe Llamas Velasco, adscrita a la Dirección General de Seguridad, Protección Civil 

y Formación de la Consejería de Presidencia, Justicia e Interior de la Comunidad de Madrid.

Suplente: Dª.Mercedes Prados Jiménez, adscrita a la Dirección General de Seguridad, Protección Civil 

y Formación de la Consejería de Presidencia, Justicia e Interior de la Comunidad de Madrid.

Vocal: Jesús Sánchez Gómez, Inspector de Policía Local de San Sebastián de los Reyes.

Suplente: Ángel Cueva Cobo, Comisario de la Policía Local de Arganda del Rey.

Vocal: Antonio Pardo Villamor, Comisario Principal de la Policía Local de Alcobendas.

Suplente: Juan Pedro Caravaca Torres, Inspector de la Policía Local de Alcobendas 

Secretaría: 

Titular: Dª. María Rosa Morales Martínez, Titular del órgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local

Suplente: Dª. Bibiana Matías González, Técnica de Gestión de Recursos Humanos

Los/las aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal, y éstos abstenerse, cuando concurran 

las circunstancias previstas en los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico 

del Sector Público.

Tercero.- Fase de oposición – Primer ejercicio

Los /las aspirantes admitidos/as quedan convocados/as para el 12 de junio  de 2023, a las 12,00 horas, 

en el Centro Quirón Prevención, en la C/ Francisco Gervas Nº4 de Alcobendas, para  el 

Reconocimiento médico previsto en las Bases de la Convocatoria.

Cuarto.- Publicar la presente Resolución en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento y en la página 

web municipal http://www.ssreyes.org.

Jefa de Sección de Selección y Desarrollo 
_________________________________________________________________________________
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Visto cuanto antecede

RESUELVO:

Aprobar la propuesta en sus propios términos.

Procede la transcripción de este Decreto en el Libro correspondiente.

Concejalía Delegada de RR.HH, 
Organización y Calidad, y Deportes.

Titular del Órgano de Apoyo a la Junta de 
Gobierno

(Disposición Adicional 8ª Ley 7/85, de 2 de 
abril)

San Sebastián de los Reyes, a la fecha y con las firmas electrónicas que figuran en este documento.
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