
 

CUIDADORES INFANTILES PARA 

TRABAJAR EN IRLANDA 

 

LUGAR:  Irlanda  

CONVOCA:  EURES España; EURES Irlanda  

REQUISITOS:  - Grado en Educación Infantil o Primaria, o Doble Grado en Educación 

Infantil y Primaria, o Maestro o Magisterio de Educación Infantil o Primaria, 

o FP Grado Superior de Educación Infantil (CFGS o FPII). 

- Estudiantes del último curso académico de las anteriores titulaciones. 

- Nivel intermedio de inglés (B1, B2). 

- Nacionalidad de un país de la Unión Europea. 

INFORMACION:  - En EURES España recibiremos tu candidatura y CV. y, si te ajustas a los 

requisitos, recibirás una invitación a un Webinar informativo acerca de las 

empresas participantes y condiciones laborales en Irlanda, y una cita para 

las entrevistas en persona en Málaga el 04 de junio 2026, directamente con 

las compañías empleadoras. 

- Condiciones de empleo:  

- Contrato Indefinido, jornada completa.  

- Fecha de inicio flexible.  

- Ayuda en la búsqueda de alojamiento.  

- Entorno de trabajo totalmente en inglés. 

- Salario atractivo. 

- Promoción profesional. 

- Formación permanente. 

- Infórmate de las ayudas económicas para acudir a la entrevista, y/o para 

el posterior traslado al país de destino si  

resultas contratado. 

- Para más información contacta con el/la Consejero/a EURES de tu 

provincia. 

PLAZO:  Antes del viernes 22 de mayo 2026 (24:00H). 

PRESENTACION:  - Rellena el cuestionario y sube tu CV en inglés. 

- Más información en la web.  

 

short.do/Uu0cnf  

 

http://short.do/Uu0cnf

