
 TRABAJADOR/A SOCIAL 

 

LUGAR:  Madrid  

REQUISITOS:  - Formación: Diplomatura o Grado en Trabajo social. 

- Formación complementaria en atención a personas con discapacidad. 

- Experiencia gestionando subvenciones. 

- Conocimientos del marco de subvenciones y contratos de la Comunidad 

de Madrid para este tipo de dispositivos. 

- Experiencia contrastada en la intervención técnica de personas con 

discapacidad en el mismo puesto o similar. 

- Capacidad de planificación, organización y alta proactividad. 

- Orientación al usuario interno y externo. 

- Capacidad de trabajo en equipo. 

- Flexibilidad y disponibilidad para visitar los diferentes centros. 

- Sensibilidad social e interés por las causas sociales, en especial por la 

discapacidad. 

DOTACION:  Entre 18.001 y 24.000 euros bruto/anual. 

INFORMACION:  - Funciones: 

- Definir la intervención de Trabajo Social del área Psicosocial/Unidad de 

Apoyo.  

- Efectuar la valoración de los aspectos personales, familiares y sociales del 

usuario.  

- Redactar los Informes Sociales del usuario.  

- Administrar, bajo la supervisión de director/a, las prestaciones de los 

usuarios.  

- Poner en conocimiento los nuevos ingresos a la Administración.  

- Coordinación con otras entidades en todo aquello que represente los 

intereses de los usuarios.  

- Coordinar los ingresos de los nuevos usuarios.  

- Participa en la valoración inicial, en la PAI y el seguimiento del usuario.  

- Promover las relaciones con las familias.  

- Participar en las reuniones del equipo interdisciplinar.  

- Redacción de los protocolos relacionados con las funciones del trabajador 

social.  

- Velar por que se cumplan y respeten los derechos de los usuarios 

conjuntamente con el resto del equipo.  

- Reportar actividad semanal/mensual para dirección. 

PLAZO:  Hasta el 31 de enero de 2025 o hasta cubrir vacante. 

PRESENTACION:  Solicitudes a través del enlace web. 

lc.cx/IQZsfi  

 

http://lc.cx/IQZsfi

