
 

CONVOCATORIA A SESIÓN ORDINARIA DE LA 

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL 

Expediente 9/2023 

En virtud de las facultades que legalmente me están conferidas, he dispuesto convocar a la 
Junta de Gobierno Local de esta Corporación a sesión ordinaria que tendrá lugar, en primera 

convocatoria, el día 21 de febrero de 2023 a las 10:00 horas, en el Salón de Plenos 

de la Casa Consistorial, al objeto de deliberar y resolver sobre el orden del día que más 

abajo se indica. De no concurrir la mayoría absoluta de sus componentes, se celebrará en 
segunda convocatoria, una hora después de la señalada para la primera, siendo suficiente la 
asistencia de la tercera parte de sus miembros y, en todo caso, un número no inferior a tres. 

O RDEN DEL DÍ A 

Nº 1/68/2023.- Aprobación del acta correspondiente a la sesión ordinaria celebrada el día 14 
de febrero de 2023. 

 

A L C A L D Í A ,  C O M U N I C AC I Ó N ,  U R B A N I Z AC I O N E S  Y  N U E V O S  
D E S A R R O L L O S  

Nº 2/69/2023.- AJ 130/22.- Dar cuenta de sentencia. Recurso de Apelación 629/2022. 
Demandante: C.P. CIUDALCAMPO. 

 

 

C O N C E J AL Í A  D E  P R E S I D E N C I A ,  C U L T U R A,  D E S A R R O L L O  
L O C AL ,  E M P R E S A R I A L  Y  P R O M O C I Ó N  D E  L A  I N N O V A C I Ó N .  

E M P L E O ,  F O R M A C I Ó N  Y  E M P R E N D I M I E N T O ,  C O M E R C I O ,  P Y M E S  
E  I N D U S T R I A   

Nº 3/70/2023.- Programación primer semestre del Servicio de Cultura: Exposición “Homenaje 
a Martín Chirino”. 

 

 

C O N C E J AL Í A  D E  R E C U R S O S  H U M A N O S ,  O R G AN I Z A C I Ó N  Y  
C A L I D A D  Y  D E P O R T E S  

Nº 4/71/2023.- 2023/RHSEL/00.- Convocatoria y Bases específicas para la provisión, 
mediante promoción interna, de diversas plazas: TAE A1. SERVICIOS A LAS PERSONAS; 
TAE A1 INGENIERO INSTALACIONES y TAE A2 RAMA TIC. TEC. PROYECTOS 
PLATAFORMA, INNOVACION Y CALIDAD TIC. 

 

Nº5/72/2023.- Propuesta de la Concejalía de Recursos Humanos: Retribuciones por 
asistencia a Comisiones Informativas. 

 

Nº 6/73/2023.- Propuesta de la Concejalía de Recursos Humanos: Gratificaciones en 
concepto de servicios extraordinarios. 

 



Nº 7/74/2023.- Propuesta de la Concejalía de Recursos Humanos: Abono en concepto de 
horas extraordinarias. 

 

Nº 8/75/2023.- Propuesta de la Concejalía de Recursos Humanos: Retribuciones por trabajos 
realizados en fines de semana y festivos, Policía Local, enero 2023.  

 

Nº 9/76/2023.- Propuesta de la Concejalía de Recursos Humanos: Asistencia a juicios, 
Policías locales, enero 2023. 

 

Nº 10/77/2023.- Propuesta de la Concejalía de Recursos Humanos: Productividad por 
nocturnidad, Policía local, enero 2023. 

 

Nº 11/78/2023.- Informe Propuesta sobre pago de prestaciones del Fondo de Acción Social. 

 
Nº 12/79/2023.- Informe Propuesta sobre reconocimiento de servicios previos a empleados 
públicos. 

 

 

C O N C E J AL Í A  D E  I G U AL D A D ,  D I V E R S I D AD  Y  F AM I L I A S ;  
P A R T I C I P A C I Ó N  Y  C O O P E R AC I Ó N  C I U D AD A N A,  E  I N M I G R AC I Ó N  

Nº 13/80/2023.- Propuesta de aprobación de Bases Generales y Anexos de la Convocatoria 
anual de Subvenciones para Asociaciones 2023. 

 

Nº 14/81/2023.- Propuesta de actividades de Igualdad y Diversidad para el año 2023. 

 

 

C O N C E J AL I A  D E  B I E N E S T A R  Y  P R O T E C C I Ó N  S O C I A L  

Nº 15/82/2023.- Aprobación del Convenio de colaboración con la Comunidad de Madrid, para 
el “Desarrollo de la Atención Social Primaria y otros programas por los Servicios Sociales de 
las Entidades Locales, para el año 2023”. 
 

 

 

Ruegos y preguntas. 
 

 


